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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное учреждение Здравоохранения Ленинградской области «Выборгская межрайонная больница»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок выполнения

Структурные 
подразделения, 

привлекаемые для 
выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
Ст ационар

опп

034. Медицинская сестра палатная
035. Медицинская сестра процедурной

Организовать рациональный режим труда 
и отдыха (в соответствии с 

Методическими рекомендациями МР 
2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового 

состояния работников при различных 
видах профессиональной деятельности», 

утв. Главным санитарным врачом РФ 
Г.Г.Онищенко 18.12.2007 г.)

Снижение влияния 
тяжести трудового 

процесса

/ 2 <?'
0 *

В спомогат ельные лечебно
диагност ические подразделения

Операционное отделение

046. Врач-нейрохирург

Организовать рациональный режим труда 
и отдыха (в соответствии с 

Методическими рекомендациями МР 
2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового 

состояния работников при различных 
видах профессиональной деятельности», 

утв. Главным санитарным врачом РФ 
Г.Г.Онищенко 18.12.2007 г.)

Снижение влияния 
тяжести трудового 

процесса

/2 сг*
£ > /?  

С* Г

От деление скорой м едицинской помощ и

207. Старший фельдшер
208. Медицинская сестра

Организовать рациональный режим труда 
и отдыха (в соответствии с 

Методическими рекомендациями МР 
2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового 

состояния работников при различных 
видах профессиональной деятельности», 

утв. Главным санитарным врачом РФ 
Г.Г.Онищенко 18.12.2007 г.)

Снижение влияния 
тяжести трудового 

процесса

,2  V  ' 6
/

Дата составления: 30.08.2017



(
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Заместитель главного врача по
_______экономическим вопросам____  __  ______ _____________________ Долженко И.А.

(должность) (подпись) Ф.И.О.

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного врача по работе с 

______ сестринским персоналом_______
(должность)

Начальник отдела кадров
(должность)

Мурашева Л.Ф.

(подпись)

Ф.И.О.

Лень Е.В.
(Ф.И.О.) --------

Председатель первичной профсоюзной 
организации, заведующий отделением 

травматологии и ортопедии, врач- 
травматолог-ортопед

(должность)

Заведующая отделением медицинской 
профилактики

(должность)

Специалист службы охраны труда
(должность)

Руководитель службы охраны труда
(должность)

•,

Ботя В.Г.
(Ф.И.О.)

Романова О.С.
(Ф.И.О.-)

Орлов Г.В.
---------- (Ф.ИГОД---------

Егоров А.Б.
---------- ("ф :и х г)----------

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
5 8 8

(№ в реестре экспертов) (подпись)
Дружинина В.С.

(Ф.И.О.)

1 1 6 0
(№ в реестре экспертов)

Фролова Т.Г.
(Ф.И.О.)
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(дата)
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